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1 Sammanfattning

Starkt tryck pa byggsidan

Trycket pa ny- och ombyggnadsprojekt ar fortsatt mycket hogt. Aven ménga
lokaliseringsstudier, utvecklingsplaner, detaljplaner och forstudier pagar infor
kommande byggnationer. Sarskilt antalet idrottshallar forvantas 6ka kraftigt de
kommande aren. Dels bygger forvaltningen sjalv och dels 6vertar forvaltningen
nybyggda fullmattshallar som stadsfastighetsforvaltningen bygger.

Begransad mangd bassangyta

Mangden tillganglig basséngyta i Goteborg kommer att forbli begrénsad under en
langre tid. Byggnationen av nya simhallar i Askim och Kortedala har forsenats da
upphandlad entreprendr gatt i konkurs och ny upphandling blev 6verklagad, vilket
ledde till en ny upphandling som nu har tilldelats. Den befintliga simhallen i Askim
ar i daligt skick pa grund av en aldrad betongkonstruktion, vilket kraver
aterkommande atgarder for att kunna hélla 6ppet. Det finns en risk att badet
kommer tvingas stdngas helt innan den nya simhallen &r fardig.

Okad fysisk aktivitet for alla

Forvaltningen fortsatter att stirka goteborgarnas mojligheter till fysisk aktivitet. Ett
brett utbud av kostnadsfria friskvardsinsatser sasom grupptraning,
promenadgrupper och éppen gymverksamhet erbjuds.

En satsning har gjorts for att inféra Active Quiz med mal att genom digitala
tipspromenader och cirkeltraningspass locka till 6kad fysisk aktivitet. FOr att skapa
mer inkluderande miljéer har forvaltningen okat tillgangen till sarskilda tider i
simhallar for vissa malgrupper, exempelvis kvinnor och personer med sarskilda
behov. Oppettider har utokats och tider som &r éppna och gratis for allménheten
har skapats. Antalet besokare har varit hogt under lovverksamhet, dar ett brett
prova-pa-utbud erbjudits utan kostnad.

Kompetensutvecklingsinsatser har genomforts, exempelvis géllande lokalvard,
farligt gods, hjért- och lungraddning, samt utrymningsévning.

Underlatta for foreningslivet

Arbetet fortsatter for att minska det administrativa arbetet for foreningslivet i
samband med bidragsansokningar och bokningar. Det gors genom effektiviseringar
med hjalp av IT-16sningar och med forbéattrade processer och analyser. Inom detta
omrade finns fortfarande mycket att géra och forvaltningen har genomfort
anvandaranalyser som kommer innebéra forbattringar under kommande ar.

Att stodja foreningslivet i de utsatta stadsdelarna ar en viktig prioritering som
fortsatt &r svar. Nya metoder testas for att hitta 16sningar som inte enbart innebar
mer bidrag.

Utveckling av styrning och processer

Utvecklingsinsatser pagar for att forbattra forvaltningens styrning och processer.
Exempelvis har ett arbete inletts for att se Gver forvaltningens visionsbild och
tydligare definiera omradet Aktiv fritid. Likasa pagar ett arbete for att utveckla
styrningen kring forvaltningens malomraden. En utredning om langsiktig
arkivl6sning pagar.

IT- och sékerhetsfragor ar hogt prioriterade. Bland annat forstarks arbetet med
systematiskt brandskyddsarbete, informationssakerhet och IT-struktur.
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2 Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

2.1

211

Verksamhetens utveckling

Volym-, intékts- och kostnadsutveckling

Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling

Matt

Utfall perioden
jamfért med
samma period
foregaende ar

Prognos helar
jamfort med helar
foregdende ar

Nettokostnadsutveckling

0,07%

577%

Utveckling intékter

1,32%

3,48%

Analys av nettokostnads- och intaktsutveckling

Nettkostnadsutvecklingen denna period jamfort med motsvarande period 2024
ligger pa 0,07 procent, medan prognosen ligger pa 5,77 procent. Detta beror pa att
kostnaderna forvantas cka under andra halvan av aret, da flera projekt annu inte

kommit igang annu.

Kostnadssidan forvantas oka pa grund av nya anlaggningar, lamnade bidrag och
kop av entreprenader (investeringsrelaterade kostnader). Personalkostnaderna ar
hogre pa grund av l6nedkningar och dkad personalstyrka.

Intékterna under perioden jamfort med samma period foregaende ar ligger pa 1,32

procent. Denna skillnad beror pa hojda priser pa kort och lagre intékter pa grund av
tillfalligt stangda anlaggningar. Prognosen for helar ligger pa 3,48 procent jamfort

med 2024 och beror pa hojda priser pa kort, samt hogre hyror och arrenden.

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Utfall q q
° . Prognos Utfall helar Utfall helar
Matt/nyckeltal perioden heldr 2025 2024 2023
2025
Besokare bad 216 279 318 229 305 187 316 178
Besokare gym 61 270 224 977 286 074 266 314
Besokare is 62 748 93195 77 906 70031
Besdkare motion 15953 29 611 21381 22 146
Uthyrda timmar 61 683 102 300 91 364 85 742
bollplaner
Uthyrda timmar 143 982 240 000 240 551 221 881
sporthallar &
gymnastiksalar
Uthyrda timmar bad 18 221 22 000 32128 33567
Uthyrda timmar is 11 940 21 000 21774 21610
Medlemmar i 66 871 68 500 71272 76 141
aktivitetsbhidragsgod
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kanda féreningar
(unika individer)

Antalet uthyrda timmar pa bollplaner

Vi ser en minskning med cirka tio procent bokade timmar pa bollplaner jamfort
med motsvarande period 2024. En orsak dr att flera konstgrésplaner varit stdngda
for omlaggning fran arsskiftet fram till periodens slut.

Forvaltningen 6vergick fran helplansbokningar till halvplansbokningar fran och
med april 2024. Detta for att fa en 6kad anvandning av bollplaner, sarskilt pa
anlaggningar med hart tryck.

Antalet uthyrda timmar i sporthallar

Antalet uthyrda timmar i forvaltningens sporthallar ligger i nivd med motsvarande
period foregaende ar. Prognos for aret ar framtagen utifran att Lundbystrandshallen
under en langre period har planerat underhall i tva av dess hallar.

Antal uthyrda timmar och antal bestkare i simhallar

Simhallar har generellt en hog belaggningsgrad, bade bokade timmar och antal
besokare pa bad och i simhallar vantas bli nagot hogre an féregaende ar. Detta trots
att flera simhallar behovt hélla stangt langre &n vad som planerats, exempelvis
Angered Arena simhall som varit stangd fran 7 maj pa grund av legionella i
vattenledningssystemet. En orsak till att antal besokare i simhallar inte har
paverkats negativt tros bero pa de 6kade 6ppettiderna samt nya besokare kopplat
till stdngning av Dalheimers hus. Att tilldgga ar att statistiken for antal bestkare
inte ar komplett da exempelvis Lilla Amunddns bad inte aterfinns i
statistiksiffrorna

Antal uthyrda timmar och antal besdkare i ishallar

Ishallarna har en konstant hog uthyrningsgrad och ett 6kat antal bestkare jamfort
med samma period 2024. En orsak &r att tva ishallar forlangde sin verksamhet fram
till vecka 25.

Antal gymbesokare

Bestksantalet pa gymanlaggningar visar pa ett vasentligt antal farre besokare under
aktuell period jamfort med samma period 2024. En orsak kan vara en langre
stdngning av Angered Arena. Det finns dock enstaka gymanlaggningar som visar
pa en okning vilket kan bero pa nya besokare kopplat till att Dalheimers hus samt
andra nérliggande privata alternativ har stangt.

Antal bestkare inom motion

Forvaltningen ser en uppatgaende trend av antal besokare som nyttjar
motionsslingor i kombination med dusch- och omkladningsyta, dven om det
troligtvis inte kommer na upp till prognosen. Tillaggas bor att statistiken for
motion inte ar komplett da exempelvis Slottsskogsvallen fran januari inforde fri
entré for allméanheten till 16parbanorna. Under forsta kvartalet framgar en 6kning
av motionsentréer. Matning har uteblivit det tredje kvartalet da grindarna till
I6parbanorna har hallits 6ppna.

Utmaningar med besoksstatistiken

Det finns utmaningar med statistikens kvalitet géllande bestkare. VVerksamheten
har exempelvis haft problem med inpasseringssystemet under varen vilket gjort att
alla besok inte kunnat registreras. Siffrorna bor tolkas med viss forsiktighet.
Utifran detta justeras inte prognoserna for heldret med undantag for isbesok dar vi
redan haft fler besokare &n den gamla prognosen angav.

Redovisningen av antal uthyrda timmar for simhallar och ishallar har renodlats.
Forvaltningen har valt att fran och med april 2024 separera uthyrda timmar fran
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allmanhetens bad och allmanhetens is.

Antal medlemmar i aktivitetsbidragsgodkanda féreningar

Inom bidragsystemet gors ett stegvist utvecklingsarbete som ska ge battre statistik
Over antalet aktiva medlemmar i foreningar. De forandringar vi ser mellan kvartal
tvad 2024 och motsvarande period 2025 kan bero pa tillfalliga rérelser som inte &r
statistiskt sakerstallda. Foreningars inrapportering av aktiva medlemmar pagar
under hela aret, framst i samband med deras ansokan om aktivitetsbidrag fran 1 juli
fram till och med 25 augusti. Antal inkomna aktivitetsbidragsarenden under
perioden &r 463 jamfort med motsvarande period 2024 som var 498 inkomna, 35
farre aktivitetsbidragsgodkanda féreningar som i nuléget har rapporterat.

2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Ny upphandling av simhallar pa grund av éverklagan

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Serneke Sverige AB som upphandlats fér att genomféra entreprenad av Askims och
Kortedalas nya simhallar sattes i konkurs 7 januari 2025. Entreprenaderna var paborjade
men endast mindre arbeten hade genomférts. Ny upphandling genomférdes och blev
overklagad, varpa en ny upphandling genomférdes och har tilldelats kvartal 3 2025.

Konsekvenser for de verksamheten ar till for

Basséngytan totalt i staden &r minskad fram till sommaren 2027. Déarefter 6ppnar ett
utokat Frolundabad och tva lokalbad. Ett o6nskat, men méjligt, scenario &r att Askims
befintliga simhall kan tvingas stanga pa grund av betongskador.

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer

Askims och Kortedalas lokalbad blir férsenade drygt 12 manader. Sedan tidigare har en
forsening p& 6 manader uppstatt pa grund av 6verklagande av vinnande anbud. Ny
planerad fardigstallandetid &r kvartal 2 2027.

Ekonomiska konsekvenser

Byggindex dkar och ny upphandling efter konkurs av Kortedalas och Askims lokalbad
kommer att ske cirka 15 manader efter framtagen kalkyl, vilket har medfort hogre anbud
an budgeterat.

Vidtagna atgarder

Kontinuerlig besiktning och atgarder av Askims befintliga simhall. Omprojektering efter
konkurs fardigstalls och upphandling av nya simhallar i Askim och Kortedala har gjorts
under kvartal 2 och kvartal 3 2025.

Stangning av Angered Arena till foljd av legionella

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Legionella i vattenledningssystemet

Konsekvenser for de verksamheten ar till for

Anlaggningens stangningsperiod blev langre an planerat, vilket inneburit minskad tillgang
for invanarna. Detta skulle kunna leda till minskad fysisk aktivitet, samt lagre
simkunnighet. Besoksstatistiken for perioden visar dock ingen minskning av antalet
simbesok.

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer

- Organisationen fick stdlla om utan verksamhet i huset.
- Risk for minskat fortroende.

- Omstéllning for personal med andra arbetsuppgifter.

- Okad arbetsbelastning for chefer

Ekonomiska konsekvenser
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2.1.3

2.2

221

- Okade kostnader for konsult, provtagning, sanering samt ny utrustning.
- Minskade intékter i och med stéangningen.
- Eventuellt skadestand till den person som smittats.

Vidtagna atgarder

En plan upprattades fér genomférande av sanering, provtagning och kvalitetssakring i
forvaltningens samtliga simhallar.

Planen innehdll:

- Driftsattning av behandlingsutrustning.

- Spolningsprogram for samtliga tappstéllen (egenkontroll).

- Schemalagda provtagningar.

Parallellt genomférdes ett arbete med riskinventering och teknisk kartlaggning.

Ovrig vasentlig styrinformation till kommunstyrelsen

Projektering kommer att pabdrjas under hosten for Centralbad med tillhGrande
sporthallar parallellt med det fortsatta arbetet avseende detaljplan. Kostnader for
projektering finns i investeringsnomineringen. Dock &r summan for
projekteringskostnader sa pass stor att det kommer tas upp i namnd for beslut, da
det kan innebéra forgaveskostnader om genomférandebeslut inte sedan tas.

Kommunfullméaktiges budgetmal

Goteborg ska vara en jamlik och trygg stad dar alla
invanare ges inflytande och majlighet till delaktighet

Idrotts- och foreningsnamnden bidrar till maluppfyllelsen genom ett langsiktigt
arbete med sitt grunduppdrag. Ett jamlikt och tryggt Géteborg kénnetecknas av ett
rikt utbud av anldaggningar och ytor som ger alla invanare majlighet till idrott och
en meningsfull fritid — bade pa egen hand och genom ett starkt foreningsliv.
Genom stdd till foreningslivet och planering, byggnation och drift av
andamalsenliga anlaggningar skapar namnden forutsattningar for delaktighet,
inkludering och trygghet i hela Géteborg.

Under perioden har forvaltningen fortsatt att utveckla rorelseframjande aktiviteter
pa stadens aktivitetsytor och utegym. Syftet ar bade att inspirera fler till fysisk
aktivitet och att sprida kunskap om forvaltningens verksamhet. | vissa omraden har
bemanningen forstarkts, vilket bidragit till 6kad trygghet och battre service for
besokare. Aven investeringar i anldggningar har haft en viktig roll. Bland annat har
Sjumilahallen anpassats med parkettgolv for basket och rollerderby, vilket starker
forutsattningarna for breddidrotten. Vid Hammarbadet tar forvaltningen dessutom
tillfalligt emot besckare fran Dalheimers hus, som haller stangt for underhall. For
att mota malgruppens behov har bade bemanning och utrustning anpassats.

En verksamhet som sarskilt utmérker sig ar det uppstkande arbetet inom projektet
SheMoves. Projektet ska tka den fysiska aktiviteten bland tjejer och kvinnor
genom att erbjuda gratis, tillgdngliga och anpassade tréningsformer i en trygg och
inkluderande miljo. Arbetet sker i ndra samverkan med skolor, féreningsliv,
bostadsholag och andra forvaltningar och omraden dar behovet av rérelse och
jamlik halsa &r storst prioriteras.

Forvaltningen har ocksa stéttat flera viktiga satsningar i féreningslivet under aret,
med sarskilt fokus pa inkludering och tillganglighet:

e Foreningen Passalen — genom ett idéburet offentligt partnerskap (10P)
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2.2.2

inkluderas barn och unga med funktionsnedsattning i foreningslivet och i
forvaltningens anldggningar.

e Parapulsfestivalen — genom stdd till foreningar mojliggors prova-pa-
aktiviteter under festivalen och vid uppfoljande tillfallen, vilket ger fler
barn med funktionsnedséttning mojlighet till fritidsaktiviteter.

e Tjejsatsning 2025 — i samarbete med RF-SISU Véstra Gotaland starks
flickors idrottande, bland annat genom ett tredagarslager dar deltagarna far
utvecklas i en ledarroll och mota kvinnliga forebilder.

Utover detta har forvaltningen fort l6pande foreningsdialoger med fokus pa behov
och utvecklingsplaner kopplade till olika stadsomraden, exempelvis
Kortedalavallen, Centralbadet och Rosendalshallen. | mars genomfdrdes dessutom
en sarskild foreningsdialog for civilsamhallets organisationer i samverkan med
socialforvaltningen Hisingen.

Segregationen i Goteborg ska brytas

Namnden arbetar pa flera satt med riktade insatser i resurssvaga omraden dar
andelen fysiskt aktiva personer ar lagre an andra delar av staden. Malet ar att alla
invanare ska ha likvardig tillgang till anlaggningar, féreningsliv, evenemang och
andra fritidsmojligheter, oavsett var man bor. Forvaltningen anpassar darfor
I6pande verksamheten for att na sina prioriterade malgrupper och underlatta
deltagande. Under aret har detta bland annat inneburit fortsatta mamma-barn-
traningspass, sarskilda traningstider for kvinnor, samt malgruppsanpassade pass pa
forvaltningens gymanlaggningar. Pa flera gym har aven kostnadsfria tider erbjudits
for att sdnka trosklarna till fysisk aktivitet.

Tillganglighet och inkludering pa forvaltningens anlaggningar &r ett prioriterat och
pagaende arbete. Under aret har tillgangliga omkladningsrum forbattrats och ett
nytt utegym etablerats pa Torslandavallen. Utvecklingsplanen for Skatas har drivits
vidare genom dialoger med féreningsliv, brukare och andra aktorer for att skapa en
gemensam behovsbild. P& Anasfaltet har medborgardialoger genomforts for att
fanga upp invanarnas synpunkter, och dialogen har dven integrerats i 6ppna
traningstillfallen via bade fysiska méten och digitala enkéater. Dessa insatser har
bidragit till att verksamheten i hogre grad utformas efter malgruppernas behov.

Samarbetet med Fritidsbanken fortséatter med syftet att ge géteborgarna méjlighet
att lana utrustning istéllet for att kopa, exempelvis nar de vill prova en ny
fritidsaktivitet. Forvaltningen samarbetar ocksa med Vastra Gétalands
Parasportsforbund kring deras sportotek, som sarskilt fokuserar pa fritidsutrustning
for personer med funktionsnedséttning. Dessa samarbeten ar viktiga for att sénka
trosklarna till foreningslivet och skapa battre forutsattningar for delaktighet och
inkludering.

Arbetet med att utveckla en digital plattform for foreningslivet har fortsatt.
Plattformen kommer att byggs pa forvaltningens befintliga boknings- och
bidragssystem och planeras vara fardigstalld i slutet av aret. Syftet ar att starka
foreningslivets tillganglighet och gora det enklare for invanare att hitta och delta i
aktiviteter.

Forvaltningen har dessutom beviljat stod till flera satsningar som syftar till att bryta
segregationen och 6ka inkluderingen i foreningslivet som exempelvis:

e Lotus Kids — ett projekt tillsammans med Lotus Fight Academy IF i
Kortedala och Bergsjon, dar barn erbjuds thaiboxning i ndra samverkan
med skolor.

e Ledarsatsning for flickor — ett projekt med Bryggan brottarklubb som

Delarsrapport aug 2025-namnder och styrelser 9(32)



erbjuder lagtroskelverksamhet med sarskilt fokus pa flickor. Bland annat
har ett tredagarslager genomforts dar deltagarna fatt utveckla
ledarskapsformaga och méta kvinnliga forebilder.

2.2.3 Goteborg ska klara kompetensférsorjningen

224

2.25

Forvaltningen har fortsatt arbetat mot de mal och aktiviteter som ar framtagna i den
lokala kompetensforsarjningsplanen. I huvudsak handlar det om att fokusera pa att
arbeta med styrning och ledning i organisationen som genomsyras av det
gemensamma ledarskapet och vart grunduppdrag, arbeta for ett friskt och hallbart
arbetsliv och att attrahera, utveckla och behalla medarbetare i forvaltningen.

| nulaget bedéms kompetensforsorjningen som stabil utan nagra storre utmaningar,
med |&g personalomsattning, fa vakanser och ett stort antal sékanden till utlysta
tjénster. Trots detta betraktas kompetensutveckling som en strategiskt viktig del for
att sékerstélla leverans inom uppdraget samt fortsatt vara en attraktiv arbetsgivare.

Flera insatser har genomforts under aret, se punkt 3.1. | ar har forvaltningen
erbjudit nagot farre ferieplatser, av anledning att vi har bland annat haft tva av vara
anlaggningar stdngda under sommaren. Arbetet med att mojliggéra praktikplatser
for bade unga och personer langt fran arbetsmarknaden fortgar.

Forvaltningen arbetar vidare med aktiviteter utifran malen enligt planen for att
mora framtidens behov och leverera inom grunduppdraget. Utifran analys bedomer
forvaltningen att det &r svart att dra nagra slutsatser om effekterna av insatserna.

Goteborg ska byggas ihop till en gron och levande stad
utan bostadsbrist

Forvaltningen bygger manga nya anlaggningar och 6kad miljohansyn tas gallande
klimatpaverkan och biologisk mangfald samt byggvarornas kemiska innehall. Men
som helhet ar &nda all exploatering och byggnation negativt for saval natur som
klimat som helhet.

Avdelning fastighet & stadsutveckling har under forsta halvaret fatt
kompetenshdjning géllande klimatanpassning samt fragan om ckad
biologisk mangfald och hotet gallande invasiva arter.

Forslagen i arkitekttavlingen for nya Centralbadet visar att kravnivaerna
gallande miljé- och klimathansyn verkligen syns inklusive
klimatanpassning med god dagvattenhantering.

Forstarkning gallande miljé- och klimatstdd till avdelning fastighet &
stadsutveckling pagar.

GoOteborg ska vara ledande i klimatomstéllningen och ha en
hog biologisk mangfald

Forvaltningen ror sig mot malet, d&ven om ambitionerna for 2030 inte kommer
kunna nas.

Forvaltningen har antagit en anvisning kring biologisk mangfald och
nyckelpersoner har utbildats. Okad hénsyn till biologisk mangfald tas vid
drift och under varen fick personalen pa planer och isar kompetenshgjning
kring fragan.

Elforbrukningen har minskat lite under aret, samtidigt som nyttjandegraden
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2.2.6

2.2.7

Okat, vilket &r positivt.

e Produktionen av el fran solceller har 6kat rejélt och ar 734 000 kWh, vilket
motsvarar leveransen for hela 2024. Drygt fem procent av den el som
forvaltningen anvander &r egenproducerad.

Goteborgs Stad ska ha en valfard som moter
goteborgarnas behov

Enligt idrotts- och foreningsnamndens genomférandeplan for 2025 ar detta mal inte
aktuellt for forvaltningen.

Goteborgs Stad ska ge sina anstallda en bra arbetsmiljo
och goda arbetsvillkor

For att kunna ge forvaltningens anstéllda en bra arbetsmiljé och goda arbetsvillkor,
har bland annat det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) setts dver. Arbetet med
forvaltningens systematiska arbetsmiljoarbete har framst fokuserat pa att skapa
tydlighet och struktur i hur chefer och medarbetare ska arbeta med det.
Forvaltningens SAM-rutin och SAM-arshjul kommer under hosten att uppdateras
och implementeras i verksamheterna. Trots fortsatt god svarsfrekvens pa alla
medarbetarundersokningar och goda resultat, ser vi att det finns risk for ett minskat
engagemang att besvara dessa. Forvaltningen har darfor for avsikt att fran och med
hosten minska antalet I16pande medarbetarundersokningar, fran fyra till tre.

Det uppdaterade SAM-arshjulet innefattar, utdver vara arbetsmiljéronder, arbetet
med medarbetarundersokningarna och uppféljningar, samt fyra APT-teman att
behandla pa arbetsplatstraffarna. Tva teman pa varen och tva pa hosten. Dessa
teman bestar av:

e Goteborgs Stads policy och riktlinjer for arbetsmiljo, medarbetarskap och
chefskap

¢ Krankande sarbehandling och diskriminering

e Hot, vald och otillaten paverkan

e Rapportera |IA-anmalan
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3 Uppfoljning till
kommunstyrelsen

. . s o]
3.1 Vasentliga personalforhallanden
3.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver utvecklingen ur ett HR-
perspektiv
Aktuell Motsvarand
period (ack e period Prognos
sedan arets | foregaende 2025 Widiglll zivee.
borjan) ar
Arsarbetare 271 264 415 411
Total sjukfranvaro (%) 5,8* 4,8* 5,8 5
Antal férvaltningsexterna 21* 22
avgangar,
tillsvidareanstallda
Antal férvaltningsexterna 34* 32
rekryteringar,
tillsvidareanstallda
Forvaltningsextern 9,6 9,5
personalomsattning (%)
*Till och med juli manad
Arsarbetare
Personalvolymen, raknat i arsarbetare, har 6kat nagot i jamférelse med foregaende
ar. Under hosten 2025 planeras ett fatal utokningar, exempelvis inom uppsékande
verksamhet pa friskvardsomradet.
Sjukfranvaro
Sjukfranvaron i forvaltningen &r 5,8 procent, nagot hdgre an samma period forra
aret 4,8 procent. Det ar bade den korta och den langa sjukfranvaron som 6kar. Den
okande sjukfranvaron beror de flesta befattningar i forvaltningen. De yrkesgrupper
som i storre grad bidrar till den 6kande sjukfranvaron &r friskvardsarbetare och
badpersonal. Prognosen pa 5,8 procent bygger pa antagandet att sjukfranvaron
fortsatter att ligga pa samma niva som hittills i ar.
Personalomséttning
Prognosen for personalomsattning bygger bade pa kanda avgangar men ocksa vad
vi forutser kommer handa innan arets slut. Hittills ar det 21 medarbetare som
lamnat forvaltningen. Den vanligaste avgangsorsaken ar att ga till extern
arbetsgivare eller i pension. Vi tror att prognosen ligger i linje med forra arets
utfall.
3.1.2 Analys av situationen inom personalomradet

Idrotts- och foreningsforvaltningen &r en expansiv forvaltning dar flera nya
anlaggningar byggs och planeras att byggas. Vi ser pa sikt ett 6kat behov av att
rekrytera ny personal for att bemanna upp bade med driftspersonal, samt personal
for att kunna planera och driva samtliga projekt. Avdelningarna forbereder sig for
detta genom att bland annat se éver sina organisationsstrukturer for att optimera
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3.1.3

3.13.1

och effektivisera férvaltningens arbete.

Den omfattande omorganisationen inom avdelning anldggning slutférdes och
implementerades under forsta halvaret 2025. Under kommande period fortsatter
arbetet med skapa strukturer for avdelningens 6vriga roller och tjanster.

Ett fokus pa utveckling av det systematiska arbetsmiljoarbetet har arbetats med den
senaste tiden. Forvaltningen ar man om att fanga upp vara anstélldas arbetsmiljo
och arbetssituationer for att aktivt arbeta med att vara en attraktiv arbetsplats. HR
kommer genomféra en ny l6nebildningsutbildning for férvaltningens chefer under
hosten, da det sedan senaste uthildningsinsats har anstallts flera nya chefer.
Forvaltningen har under aret haft en handfull interimchefslésningar som nu har
ersatts eller kommer ersattas. Aven befintliga chefer kan behova ett nytt
utbildningstillfélle i 16nebildning.

En plan for att alla chefer dven ska ga utbildning i IA under hosten ses 6ver, dar
forvaltningen kommer ta hjélp av stadens utbildningar. Detta for att fortsatt arbeta
med att minska handlaggningstiden och trygga cheferna i hanteringen vid inkomna
héandelser i 1A.

Langsiktig kompetensforsorjning - Uppféljning av
GoOteborgs Stads plan for kompetensforsorjning 2024-2026

Sammanfattande analys - kompetensforsorjning

Idrotts- och foreningsforvaltningen star inte infor nagon storre utmaning med
kompetensbrist da det inte foreligger ndgon radande personalbrist eller
kompetensforsorjningsproblem i nuldget. Forvaltningen avser dock att arbeta med
kompetenshdjande insatser som en mycket viktig och central del i hur
forvaltningen ska leverera inom grunduppdraget samt gora nytta for dem vi ér till
for.

Forvaltningen har fortsatt arbetat mot de mal och aktiviteter som ar framtagna i den
lokala kompetensforsarjningsplanen. I huvudsak handlar det om att fokusera pa att
arbeta med styrning och ledning i organisationen som genomsyras av det
gemensamma ledarskapet och vart grunduppdrag, arbeta for ett friskt och hallbart
arbetsliv och att attrahera, utveckla och behalla medarbetare i forvaltningen.

Kompetenshdjande insatser som forvaltningen hittills har arbetat med under aret
inkluderar:

o Erbjudit praktik, feriearbetare och arbetsmarknadsinsatser for att attrahera
och mota framtidens medarbetare.

e Sett dver den interna rekryteringsprocessen for att sakerstalla en kvalitativ
rekryteringsprocess med fokus pa kompetensbaserad rekrytering.

o Fortsatt arbeta med det gemensamma ledarskapet i férvaltningen for att
starka chefers forutsattningar och bidra till hallbart ledarskap.

o Genomfort Chefoskopet for att synliggdra och forbattra chefers
arbetsvillkor. En handlingsplan &r framtagen och implementeringen &ar
paborjad.

e Utvalda chefer och nyckelpersoner har gatt kursen "Digitalisering och
artificiell intelligens™ vid Goteborgs Universitet for att starka sin
kompetens kring hur digitalisering och Al kan anvéndas for att utveckla
och effektivisera forvaltningens verksamhet.

o Utvecklat det systematiska arbetsmiljéarbetet.
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3.2 Ekonomisk uppféljning

3.2.1 Resultatredovisning i sammandrag - nd&mnder

Belopp i mnkr

Period Helar
. Utfall fg Fg Bokslut fg
Utfall Budget  Awvikelse Ar Prognos prognos Budget ar

Intakter 118 120 -2 116 189 192 190 189
Kostnader -563 -593 30 -562 -914 -918 -906 -881
Kommunbidrag 406 406 0 389 609 609 609 584
Kommuninterna 95 96 1 91 159 158 144 143
bidrag
Réantekonto -26 -25 -2 -25 -39 -38 -37 -38
Resultat 29 4 26 10 5 3 0 -3

* Kapitaltjanst 2025 budgeterade medel (+ 137 000 tkr) helar. Rekvirering manadsvis efter redovisning av

faktiska kostnader.

* Enkelt avhjélpta hinder 2025 budgeterade medel (+ 350 tkr) helar.
* Tillkommande driftkostnader 2025 (+ 6 260 tkr). Rekvirering sker efter redovisning av faktiska kostnader

3.2.2 Utfall till och med perioden

Utfall jamfort mot budget perioden januari till augusti 2025
Idrotts- och foreningsforvaltningen har ett positivt utfall for perioden januari till
augusti pa 29 miljoner kronor, vilket ar 26 miljoner kronor béttre &r budgeterat.

Intéakterna bidrar negativt med 2 miljoner kronor. Detta beror pa lagre intékter &n
budgeterat pa grund av tillfalligt stangda anlaggningar.

Verksamhetens kostnader bidrar positivt med 30 miljoner kronor jamfért mot

budget. Personalkostnaderna bidrar positivt med 7 miljoner kronor, vilket beror pa

sent tillsatta tjanster, sjukskrivningar och vakanta tjanster. Ovriga

verksamhetskostnader bidrar positivt med 26 miljoner kronor vilket beror pa annu

ej betalda bidrag och annu ej utférda arbeten.

Utfall 2025 jamfort med utfall 2024 perioden januari till augusti

Utfall 2025 ar 19 miljoner kronor hogre &n 2024. Differensen kan forklaras med en

okning av generella stadsbidrag och utjamning. Resterande poster har sma

differenser.

3.2.3 Prognos

Idrotts- och féreningsnamnden lamnar en prognos med ett 6verskott pa 5 miljoner

kronor. Prognosen &r lite svarbedomd i detta lage, men bedoms som realistisk.

Intakterna bidrar negativt med 1 miljon kronor jamfort med budget. Detta beror pa

de tidigare stangningarna av anlaggningar. En viss aterhamtning sker men det
kommer inte att tdcka tidigare forlorade intékter.

Personalkostnaderna bidrar positivt med 15 miljoner kronor jamfort med budget.

Detta beror framst pa sent tillsatta tjanster, vakanser och sjukskrivningar.
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3.24

Ovriga kostnader bidrar negativt med 9 miljoner kronor. Ovriga
verksamhetskostnader bidrar negativt. Okning av kostnader géllande el,
leasingkostnader och fastighetskostnader &r det som bidrar mest till de 9

miljonerna.

Det ar ett fortsatt svart lage for foreningar i Goteborg och det finns en risk att de
behdver mer stottning.

Laget i Sverige och varlden har stabiliserats nagot. Inflationstakten och rantorna
har gatt ner. Oavsett detta ar laget for staden framover utmanande. Detta innebar att
forvaltningen kommer att behdva effektivisera och se 6ver kostnader for att vara
rustade for framtiden.

Investeringsredovisning

3.2.4.1 Investeringar

Ar 2025
. Arets ack Prognos . )

Belopp i mnkr utfall hel&r Budget helar Avvikelse

Inkomster 0 0 0

Utgifter 120 411 600 189

varav 41 125 200 75

reinvestering

varav 79 286 400 114

nyinvestering

Investerings- 120 411 600 189

netto
Budgetperioden 2025-2029
Belopp i mnkr 2025 2026 2027 2028 2029

Budg | Prog | Budg | Prog | Budg | Prog | Budg | Prog | Budg | Prog

Inkomster 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utgifter 600 411 800 1000/ 1050 1278 1350 1454 1450, 1548
Investerings- 600 411 800 1000/ 1050 1278 1350 1454 1450, 1548
netto

Flertalet storre projekt ar i startfas vilket a&r mycket positivt for att méta det behov
som finns da staden vaxer: Tre sporthallar, tva simhallar, laktare med omkladning
samt bollplan pa Ruddalen och omfattande nybyggnad/ombyggnad av Hedens
bollytor. Det avspeglas i utfall till och med augusti i férhallande till prognos for

aret.

Forvaltningen har dock drabbats av konkurser samt 6verprévningar av

entreprenader, vilket inneburit saval forseningar och férdyringar av planerade

projekt.
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Redovisning per omrade

Ar 2025
Ln;féséeer’irr;gnsk-r Arets utfall Prognos helér Budget heldr
Utg Ink Utg Ink Utg Ink
Reinvesteringar 26 0 53 0 35 0
Idrottshallar 37 0 107 0 154 0
Isanlaggningar 3 0 7 0 2 0
Sim- & 5 0 31 0 178 0
badanlaggningar
Fotboll 23 0 93 0 66 0
Idottsomraden 9 0 28 0 94 0
_'O'vriga _ 8 0 25 0 16 0
investeringar
Arenaprojekt 9 0 67 0 55 0
Summa 120 0 411 0 600 0
Sporthallar

Sporthallarna vid Slottsskogsvallen ar igang och Backavallen ar upphandlad och
byggstart under hosten. Sporthallen i Masthugget &r under produktion.
Forskjutningar i tidplan pa grund av bygglovsfragor med mera. Detaljplanen for
dubbla sporthallar vid Jaegerdorffsplatsen ar pausad for vidare trafikutredning och
kan fa ny geografisk placering. Backaplans detaljplan innehallande sporthall pagar.
Detaljplan for Brudbergsskolans sporthall ar kraftigt forsenad och ny geografisk
placering provas.

Isanlaggningar

Detaljplan for erséattning av Rambergsrinken ar pausad och invantar aterstart. For
det tillkommande budgetuppdraget avseende en ny ishall &r utredning kring
geografisk placering i slutfas.

Sim- och badanléaggningar

Kortedalas och Askims simhallar &r forsenade cirka ett ar pa grund av
Overprévning av anbud, konkurs fér upphandlad entreprendr och darefter
overklagande av ny upphandling. Beraknad fardigstallandetid arsskiftet 2027/28.

Detaljplan for simhall i Torslanda pagar enligt tidplan.

Bollplaner
Byte av konstgras pa bollplaner har utokats for att vissa planer var i samre skick an
tidigare bedomts.

Planerade atgarder pa Heden for att tillfalligt ersatta delar av Valhalla IP:s
funktioner har utokats for att ocksa omhanderta laktare, omkladningsrum, toaletter,
bevattning och belysning. Heden 1, Heden 2, samt grusplan atgardas.

N&mndens uppdrag att uppftra en permanent ersattning for Valhalla IP har
mdojliggjorts inom ram. Tankt placering i Kvibergs Park provas. Start av detaljplan
osaker pa grund av trafikbelastning i omradet.

Idrottsomraden
Ny omkladningsbyggnad och laktare byggs pa norra sidan om Ruddalens arena,
upphandling har 6verprévats men ar nu igang. Entreprendr for bland annat sodra
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laktaren pa Ruddalen har gatt i konkurs, projektet befann sig i slutfas vilket
inneburit att forseningar kunnat undvikas.

Ovriga investeringar
Solceller installeras pa Tuve ishall och pa Lilla Amundons bad. Utredning for nytt
ridhus vid Langeberga ridklubb pagar.

Centralbad och relaterade projekt

Centralbadet inklusive ersattning for Valhalla sporthallar ingar i Arenaomradet och
detaljplan pagar for norra kvarteret. Inriktningsbeslut har antagits i
kommunfullmaktige. Planerad byggstart ar 2027. Arkitekttavling pagar for
utformning av bad och sporthallar. Projektering planeras att paborjas under hosten.

3.2.4.2 Projektuppfélining

Investerings- och exploateringsprojekt av vasentlig betydelse

. KF- Total . 3

Projekt beslut Ack. utfall projektprognos Projektbudget | Slutar
(J/N) Ink Utg Ink Utg Ink Utg

Centralbad och | J 0 16 0 3400 0 3400 2031

ersattning

Vallhalla

sporthallar

Centralbadet inklusive ersattning av Valhalla sporthallar &r en del av arenaomradet.
Detaljplan for kvarteret norr om Valhallagatan pagar. Fyra sporthallar och kontor
ovanpa badet provas i planen. Fortsatt inriktningsbeslut har tagits i
kommunfullmaktige. En arkitekttavling pagar om byggnadens utformning. Under
hosten planeras projektering att starta. Beslut i ndmnd kommer att tas avseende
eventuella forgaveskostnader.

3.2.5 Uppfoljning av kapitalkostnader

R Namnd- 2
Nominering Utfall Prognos Utfall helar
S ({151) 2025 blzngSet perioden helar 2025 2024
Avskrivningar 100 100 67 104 99
Ranta 37 37 26 39 38
Totalt 137 137 93 143 137

3.2.6 Uppfoljning av investeringsrelaterade driftkostnader

Nomi- Grund- Namnd- Utfall Prognos Utfall
Belopp i mnkr nering utrymme | budget erioden helér92025 helar
2025 ram 2025 2025 P 2024
Tillkommande 6 3 4 7
driftskostnader
Rivning- och - - - 7 31
saneringskostnader
Detaljplanekostnader - - - 2 4
Utrangeringar - - - 2 2
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driftkostnader

Investeringsrelaterade 37 20 20 11 37 33

Infér 2025 nominerades 6 mnkr for tillkommande driftskostnader. Prognosen for
helar 2025 ligger pa 4 mnkr. Forvaltningen kommer att dska dessa medel for
tillkommande kostnader. Anledningen till att beloppet &r lagre &n nomineringen &r
att en laktare pa Ruddalen ar forsenad.

Grundutrymmet i ramen for 2025 pa 20 mnkr tacker inte de bedomda kostnaderna
for 2025 pa 37 mnkr. I enlighet med beslutad ekonomistyrning kommer
forvaltningen att hemstélla om det dverskjutande beloppet, det vill sdga
mellanskillnaden om 17 mnkr, da byggprojekten redan ar beslutade och paborjade.

3.2.7

genom beslut av andra namnder

Uppféljning av kommuncentrala poster som hanteras

Kommuncentral post (Belopp i mnkr) Egr?cljden Egl)égrnos Eg:(é?);terat
Kapitaltjanster 2025 95 143 137
Enkelt avhjélpta hinder 2025 0 0,4 0,4
Klimatvéxling 2025, enligt kostnader 2023 -0,1 0 0
Tillkommande driftkostnader jan - dec 2025 3 3 6
Investeringsrelaterade kostnader 2025 11 37 20

3.3

3.3.1

* Kapitaltjanst 2025 beviljade medel (+ 137 074 tkr) helar. Rekvirering manadsvis efter redovisning av faktiska
kostnader.

* Enkelt avhjalpta hinder 2025 beviljade medel (+ 350 tkr) helar.

* Klimatvaxling 2025, enligt kostnader 2023 (-74 tkr) helar

* Tillkommande driftkostnader 2025 (+ 6 260 tkr). Rekvirering sker efter redovisning av faktiska kostnader

* Investeringsrelaterade kostnader 2025 har budgeterats till 37 mnkr. 20 mnkr finns redan i budget. Avrop av
resterande kommer att ske som tidigast i samband med delarsrapport augusti.

Uppfdljning av sarskilda beslut, uppdrag och
annan uppfoljning

Uppfdljning avtalssamverkan

Verksamhet som bedrivs
med stod av avtalet

Avtalspart/-er (kommun

Avtalets namn/rubrik och/eller Region)

Samarbetsavtal med CFFA
Centrum for fysisk aktivitet
(FaR — fysisk aktivtet pa
recept)

CFFA Centrum for fysisk
aktivitet, Véastra
Gotalandsregionen

Mojliggora for FaR
mottagningar pa vara
anlaggningar samt anpassa
utbud till malgrupper som &r i
behov av lagtroskeltraning.
Slussa vidare till vara
verksamheter alternativt
andra sammanhang dar man
fortsatt p& egen hand kan
bedriva sin friskvard.

Lokala avtal géllande fysisk aktivitet pa recept (FaR) fasas ut under 2025. Detta
innebdr att de inte langre ska ha nagra fysiska lokaler pa forvaltningens
anlaggningar, men verksamheten stravar efter att bibehalla ett fortsatt gott
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3.3.2

samarbete med Centrum for fysisk aktivitet (FaR).

Forvaltningen riktar sig mot denna malgrupp genom subventionerade priser, men
dven genom att ”Trygg Start” certifierat grupptraningspassen som &dr pd Basniva
samt Familjetréaningen, Junior och Minior. Certifieringen har skett genom Centrum
for fysisk aktivitet. Arbetet kommer under histen fortsétta &ven inom
gymverksamheten pa anlaggningarna.

Under perioden har den centrala elevhalsan initierat ett samarbete med
forvaltningen i ett pilotprojekt, vilken dock i skrivande stund ligger vilande.
Projektet GoFaR syftar till att mojliggora fysisk aktivitet for elever i sérskilt behov
av stod. Detta ar ett exempel pa hur vi kan skapa nya ingangar till halsoframjande
aktiviteter, och dar férvaltningen kan vara ett tryggt val som ett forsta steg for
fysisk aktivitet.

Effektivisering genom minskad administration och
digitalisering

Forvaltningen arbetar aktivt for att minska mangden administration samt 6ka bade
den inre och yttre effektiviteten. Ett tydligt exempel &r utvecklingen av boknings-
och bidragssystemet, vilket har bidragit till att handlaggningen nu tar mindre tid i
ansprak. Likasa har forvaltningen jobbat med béttre och tydligare information pa
interna och externa hemsidor, vilket troligtvis bidragit till det minskade inflddet till
svarsgruppen. Detta har gjort att tva tjanster har kunnat andra inriktning. Dessa
tjanster har delvis omfordelats till att mer handfast kunna stétta foreningslivet.

Fran och med 2025 finns en ny skrivning i forvaltningens delegationsordning som
tydliggor forvaltningens mojlighet att tacka nej till att besvara remisser som ligger
utanfér namndens kunskapsomrade eller nar arbetsbérdan bedéms vara alltfor stor
for att vara vard insatsen. Detta har utnyttjats, men det ar svart att berdkna den
exakta besparingen som det medfort.

Under 2025 é&r ett av forvaltningens fokusomraden att oka beldggningsgraden i de
anlaggningar forvaltningen hyr ut. Detta i sig minskar inte méangden administration,
men nyttan gentemot goteborgarna blir hogre, jamfért med befintlig méngd
administration.

Forvaltningen befinner sig i en expansiv fas dar manga nya anlaggningar byggs och
planeras att byggas. Detta gor att behovet av personal 6kar, bade for att planera och
driva byggprojekt, drifta fardiga anlaggningar, pa stodavdelningar for att kunna
sttta den vaxande organisationen, samt pa styrnings- och ledningsniva. Darfor
kommer inte mé&ngden administrativ personal kunna minskas i absoluta termer.

Effekt/resultat (till

Genomforda &tgarder exempel sparad tid eller WmelEn] sl Fekh

kvalitetsokning) 11.9)
Det nya boknings- och Tjansterna har delvis 1600
bidragssystemet har omfdrdelats till att utdka
bidragit till att tva tjanster stodet till féreningar

har kunnat &ndra inriktning
till att mer handfast kunna
stotta foreningslivet.
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3.34

3.3.5

Sammanfattning av uppféljning av arbetet med civil
beredskap och krisberedskap

Forvaltningen arbetar strategiskt med sakerhets- och beredskapsfragor. 1 januari
2024 skapades enheten IT & sékerhet for att ta ett forvaltningsovergripande
perspektiv och ansvar inom omradet. Sakerhetsfunktion &r etablerad liksom
krisledningsgrupp.

Utifran planen arbete med civil beredskap ar forvaltningens formaga
dimensionerad utifran forvaltningens ansvarsomrade och de risker som har
identifierats i verksamheterna. Forvaltningen bedriver inte verksamhet som klassas
som samhallsviktig men har resurser som kan behdvas i kommunens samlade
krisledningsformaga. Ut6ver att i en krissituation erbjuda stodjande resurser till
staden, ansvarar forvaltningen for att sa langt det ar majligt att fortsatt bedriva
verksamhet i enlighet med grunduppdrag. Krisledningsgrupp, inklusive ndmnd,
kommer att ha dvningar saval 2025 som 2026.

Uppfoljning systematiskt miljoarbete

Har namnden/styrelsen implementerat ett systematiskt miljéarbete enligt
Goteborgs Stads anvisning for systematisk miljéledning? Om inte, beskriv
varfor och vad som aterstar!

Ja, forvaltningen har sedan fem ar tillbaka ett godként miljéledningssystem. Det
blev godkant dven i 2025 ars miljorevision.

Med utgangspunkt i de iakttagelser och analyser som miljoférvaltningen har
gjort i stddjande revision 2024, vilka insatser genomfér nd&mnden och
styrelsen inom omradet under 2025?

Kompetensforsorjning gallande miljo/klimat forstarks pa avdelning fastighet och
stadsutveckling genom rekrytering.

Ansvar for fritidsbankerna

| 2023 ars budget fick de fyra socialnamnderna i samverkan med idrotts- och
foreningsndmnden i uppdrag att inrétta och driva fritidsbanker i de fyra
stadsomradena. Under &ren 2023-2025 har tva fritidsbanker, i Frolunda och
Angered, startats och en tredje planeras att starta pa Hisingen. | budget 2025 fick
samma namnder ett kompletterande uppdrag att utreda samordningsansvaret for
Fritidsbankerna.

Fritidsbankerna i Géteborg har haft en snabb utveckling, med hdg tillganglighet for
gdteborgarna och manga utlan per vecka. Verksamheterna pa Frélunda torg och
Angereds torg har startats och drivs av socialforvaltningarna i sydvést och nordost
och socialforvaltningen Hisingen ar nu i uppstartslage for ytterligare en
verksamhet. Fritidsbanken Sverige &r i grunden en ideell organisation som varje
kommun skriver avtal med och i dagsléget ar Idrotts- och foreningsforvaltningen
avtalsparten med Fritidsbanken Sverige. Idrotts- och foreningsforvaltningen ar
darmed ansvarig for att Fritidsbankerna i Goteborg foljer det koncept och de
riktlinjer som utformas av Fritidsbanken Sverige.

Arbetssattet att starta fritidsbanker i flera olika forvaltningen har lett till att
verksamheten har en ndra koppling till den egna socialférvaltningens
organisationen, vilket underlattar lokala kontakter och samverkan. Men det innebar
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3.3.6

ocksa utmaningar med samordning. | den nuvarande formen skapas ocksa praktiska
utmaningar kopplat till bemanning, kompetensutveckling, ledningsstruktur med
mera. Styrgruppen for Fritidsbankerna i Géteborg har genomfort en utredning for
att genomlysa organisation och samordning och kom i det arbetet fram till att en
omorganisation dar en forvaltning tar éver befintliga Fritidsbanker ar den lsning
som onskas framat. Detta for att fa en hallbar ekonomi och en effektiv
organisation, men ocksa for att fa en samlad fritidsbanksupplevelse och ett hela-
staden perspektiv, oavsett var fritidsbanken finns rent geografiskt. Direktdrerna for
berérda forvaltningar har stallt sig bakom inriktningen att lagga en samlad
organisation inom idrotts- och foreningsférvaltningen. Nu borjar arbetet att ta fram
underlag infor den politiska beredningen och beslutsfattandet.

Sammanhallen stadsutveckling

Syftet med Goéteborgs Stads organisation for stadsutveckling ar att skapa en mer
sammanhallen stadsutveckling. Framforallt galler detta de stadsutvecklande
namnderna stadsbyggnads-, exploaterings-, stadsmiljo- och stadsfastighetsndmnden
men aven Idrotts- och féreningsnamnden berérs av och deltar i forum inom den
sammanhallande stadsutvecklingen tillsammans med kretslopp och vatten,
kulturférvaltningen och miljoférvaltningen.

Den sammanhallna stadsutvecklingen genomfors enligt de fyra skedena:

Analysera och planera Genomféra
stadsutveckling utbyggnad

Gemensam
prioritering

Overlamning
forvaitning

Aterkoppling
vilja/behov

Planera ' Underhalla, forvalta och
utbyggnad utveckla utbyggd stad

Overens om
utbyggnad

Gemensamma utvecklingsinsatser pagar i syfte att i ett tidigt skede av stadens
planering ta fram éverenskommelser om var den fortsatta stadsutvecklingen ska
ske inom begréansad geografisk plats och innehaller avvagningar och medskick
infor kommande planering.

Exempel pa pagaende utvecklingsinsatser 2025 dar Idrott & forening deltar &r den
overgripande inriktningen for samordnad stadsutveckling (OISS). OISS &r en del i
den taktiska planeringen. Den ska sdkra samordning och férutsattningar genom att
ange takt, tempo och volym fér genomférande, for att ge forutsattningar for en
hallbar stadsutveckling. Stadsbyggnadsnamnden valde pa sammantradet den 25
mars att aterremittera forvaltningen forslag OISS. Arendet aterremitterades bland
annat utifran komplettering med en mer utforlig ekonomisk analys av de olika
exploateringsforslagens tdnkbara konsekvenser for staden samt en mer utforlig
beskrivning av de olika forslagens maluppfyllelse kopplat till stadens mal for
stadsutvecklingen. Arbete pagar med uppdatering enligt yrkande.

Ett annat uppdrag som ber6r Idrott & férening ar kalkyl- och riskuppdraget
(KORP). Det startades 2023 som ett svar pa ett behov inom stadsutvecklingsprojekt
att arbeta mer enhetligt och jamférbart med intékter, kostnader, osékerheter och
risker for exploatering- och investeringsprojekt (stadsutvecklingsprojekt).
Gemensamma rutiner ar nu framtaget for projektledare och projektagare som
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arbetar i eller med stadsutvecklingsprojekt. Utbildningsinsatser har pabérijats.
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4.1

4.1.1

Styrinformation till namnden

Uppfoljning utifran grunduppdraget

Idrotts- och foreningsforvaltningen har formulerat fem malomraden som téacker in
forvaltningens grunduppdrag:

Idrottsanlaggningar
Féreningsidrott

Idrott pa egen hand
Idrottsevenemang och elitidrott
Aktiv fritid

De fyra forsta malomradena ar desamma som i det idrottsprogram som beslutats av
kommunfullméktige. FOr att tdcka in dven de delar av forvaltningens grunduppdrag
som inte berors av idrottsprogrammet, har forvaltningen valt att komplettera med
ett femte malomrade, ”Aktiv fritid”.

Idrottsanlaggningar

Trycket pa ny- och ombyggnadsprojekt ar mycket hogt jamfort med tidigare ar.
Aven ménga lokaliseringsstudier, utvecklingsplaner, detaljplaner och forstudier
pagar infér kommande genomfdérande. Sarskilt antalet idrottshallar forvantas 6ka
kraftigt de kommande aren. Dels bygger forvaltningen sjélv och dels Gvertar
forvaltningen nybyggda fullmattshallar som byggs av stadsfastighetsforvaltningen.
Idrott & forening arbetar for att skapa mer flexibla och mangfunktionella
anlaggningar. Anlaggningarna ska erbjuda majlighet till manga olika idrotter under
samma tak, som kan ge en mer effektiv verksamhet 6ver dygnet. Forvaltningens
idrottsomraden ska utvecklas till att attrahera fler malgrupper och majliggora for
flera olika samtida aktiviteter.

Tva nya simhallar ar under uppférande och detaljplan samt arkitekttavling pagar
for ett nytt centralbad i Arenaomradet. Detaljplan for ett nytt lokalbad i Torslanda
pagar och stadsfastigheter renoverar och bygger ut Frélundabadet som forvaltas
och drivs av idrotts- och foreningsforvaltningen. Mellan aren 2027 till 2031
berdknas alla simhallar vara fardigstéllda forutom den i Torslanda som &nnu inte
har en fastslagen tidplan. Det pagaende lokaliseringsarbetet for ett omradesbad i
Majorna-Linné forvantas ge forutsattningar for att starta ett planarbete for det
projektet. Sammantaget kommer dessa projekt utdka bassangytan i Goteborg
vasentligt.

Heden utvecklas, med start i ar, till ett idrottsomrade med huvudfokus pa fotboll
bade for bredd och elit. En temporar ersattning for nuvarande Valhalla IP flyttas hit
under tiden som ny etablering for en permanent ny ersattning for Valhalla IP
arbetas fram. Parallellt 6kar antalet konstgrasplaner som byts per ar for att klara att
halla en erforderlig standard och na miljomalen avseende infill.

Detaljplan och lokaliseringsstudier pagar for nya ishallar som ersattning for
Rambergsrinken, nyetablering i Torslanda och for ytterligare en ishall med
obestdmd placering.

Flera av de befintliga idrottsomradena ar i behov av modernisering och upprustning
och star infér utveckling kommande &r. For Anésfaltet pagar nu arbete for att
utveckla omradet med fler aktivitetsytor for att skapa ett modernt och attraktivt
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idrottsomrade. P& Torslandavallen planeras utveckling under kommande ar, liksom
i Skatés. Flera spontana aktivitetsytor narmar sig fardigstallande, i anslutning till
det nya badet i Askim kommer dven en skateyta uppfcras och under kommande ar
bdrjar en skatepark vid Slottsskogsvallen byggas. Samtidigt fortsétter utbyggnaden
av utegym och planeringen av ytor for idrott pa egen hand.

Foreningsidrott

Féreningsidrotten i Goteborg &r en stark folkrorelse som introducerar barn och
unga till demokrati genom deltagande och inflytande. | Goteborgs Stads budget for
2025 fick forvaltningen i uppdrag att "utreda hur det administrativa stodet till
foreningar kan starkas och arbetssatten forbattras”. Delar av insikter fran 2024 ars
arbete om att utveckla och forbattra stodet till foreningslivet tas tillvara inom arets
uppdrag. Att minska den kommunala administration kring bidrag och 6ka “hands-
on” stodet till foreningslivet &r ett viktigt skifte som succesivt genomfors. Exempel
pa detta ar anvandaranalyser av vart boknings- och bidragssystem for att gora det
enklare och smidigare att soka bidrag och boka tider, liksom den pabdrjade
processen kring automatisering av bidrag. Parallellt har utbildningar och insatser
paborjats for att forbattra och systematisera hur vi kommunicerar med féreningar
och andra kunder.

Tillgang till ytor och lokaler for att utéva sin verksamhet ar centralt for
foreningslivets forutsattningar att véxa och utvecklas. Forvaltningen har under
perioden paborjat arbetet med att kartlagga nyttjandegraden av stadens
idrottslokaler samt arbetet med utveckling av fordelningsprocessen. Bland annat
har det inneburit en snabbare férdelningsprocess och tillgangliggérande av strétider
till foreningslivet och 6vriga som vill boka i vara hallar. Jamsides pagar ett
samarbete om en gverenskommelse mellan forvaltningen och
grundskoleforvaltningen avseende férmedling av skolidrottshallar vilket bidrar till
béttre nyttjande och 6kad tillgang.

Fortsatt &r ett prioriterat omrade att arbeta for att starka foreningslivet i de utsatta
stadsdelarna. Erfarenheter fran satsningen Starkare IF med sin fotbollsinriktning,
framst i nordost, har resulterat i férandringar som nu tillvaratas och
vidareutvecklas, bland annat i Biskopsgarden. En samverkan har startats i form av
ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) med foéreningar och lokalt verksamma
kommunala fastighetsholag for att starka foreningslivet i omradet Bergssjon-
Kortedala och Angered. Ansatsen ar ett starkt foreningsliv och jamlik tillgang till
meningsfull fritid som gynnar individen och lokalsamhallet. Inom flera av arets
pagaende stodformer ingar utbildningsinsatser till féreningar for att inkludera
underrepresenterade grupper.

| stadsomrade sydvast ar forvaltningen delaktig i en satsning tillsammans med
socialférvaltningen och bostadsbolaget Poseidon, Féreningsnavet i Frolunda. Navet
ar en motesplats for foreningar som saknar en naturlig métes- och arbetsplats.
Navet har under perioden fungerat som en arena for dialog och utveckling
gentemot foreningar. Navet invigdes i april. Under varen har invigning av
Gardstens kampsportcenter gt rum. Centret ar resultat av ett samarbete mellan
forvaltningen, Gardstensbostader och tre lokalt verksamma kampsortsforeningar.
Samarbetet visar sig bidra till en positiv utveckling av en lokalt férankrad
motesplats for fler aktiva. Foregaende ar har forvaltningen arbetat med att utveckla
omradet i anslutning till Kortedalavallen dar nu en foreningsdriven kostnadsfri
verksamhet ar i gang, Open Court i Kortedala.

Under varen har idrotts- och foreningsnamnden och forvaltning ordnat en
foreningsdialog for Hisingens foreningsliv i samverkan med socialférvaltningen
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Hisingen. Darutéver har férvaltningen kontinuerligt dialoger som bidrar till att
mota upp foreningars behov och pa platser dér de befinner sig.

Idrott p& egen hand

Idrott pa egen hand handlar bade om att locka fler personer till rorelse 6ver lag och
att 6ka besoken till anlaggningar, bade inomhus och utomhus. Forvaltningen har
fortsatt arbetet med att skapa goda forutséattningar for att géteborgarna ska kunna
vara fysiskt aktiva utan krav pa medlemskap eller organiserad idrott. Detta omfattar
bland annat 6ppna ytor, motionsspar, utegym, allménhetens skridskoakning, samt
tillgang till idrottsanlaggningar pa obokade tider.

En satsning har under varen gjorts pa att inféra Active Quiz pa flera av
forvaltningens anldggningar med malsattningen att genom digitala tipspromenader
och cirkeltraningspass locka till 6kad fysisk aktivitet. Under 1 juni — 15 augusti har
antalet anvandare natt nastintill 1 000 anvandare av appen. Forvaltningen planerar
att i september genomfora en workshop med fokus pa det fortsatta arbetet med
ActiveQuiz.

Forvaltningen har under aret haft fortsatt fokus pa att erbjuda och utveckla
kostnadsfria aktiviteter som upplevs inkluderande och lattillgangliga med malet att
sénka troskeln till rorelse. Forvaltningen erbjuder exempelvis sarskilda insatser for
ungdomar, som helg- och lovaktiviteter samt mamma—dotter-fotboll vilka varit
vélbesokta.

Loparbanor vid friidrottsanldggningar i Bjorlanda och Angered har 6ppnats upp for
spontan l6pning, och fri entré har inforts pa Slottsskogsvallen vilket bidragit till
okat nyttjande. Vidare erbjuder forvaltningen kostnadsfri traning pa gym och
grupptréning vid fem tillfallen samt att gymanlaggningar har tider varje vecka som
ar 6ppna for allmanheten utan kostnad. Detta ar ett led i arbetet i att forsoka na fler
och locka nya malgrupper till 6kad fysisk aktivitet.

Verksamheterna upplever att utegymmen anvands alltmer, bade vid ledarledda pass
samt for traning pa egen hand.

Forvaltningen bidrar till 6kad fysisk aktivitet och gemenskap genom samverkan
med andra aktorer sasom exempelvis foreningsliv, skola, bostadsbolag, och mer
specifikt med Halsoteken, Halsolots, Finsam, Pasalen och Raddningsmissionen.

Idrottsevenemang och elitidrott

For att Goteborg ska vara en levande idrottsstad behéver stadens invanare kunna ta
del av idrott i olika former, bade genom att ge forutséttningar for en bredd av
idrottsevenemang och en stark elitidrott. En stark elitidrott med framgangsrika
elitidrottare som inspirerar skapar mervarde for foreningsidrotten som helhet.
Idrottsevenemangen i sig engagerar och skapar gemenskap och kan pa sa vis bidra
till en sammanhallen och attraktiv stad. Evenemangen ar ocksa en viktig
inkomstkalla for foreningslivet. Samordning inom Goéteborgs Stad ar central for ett
gott samarbete med foreningsidrotten, akademin och néringslivet.

Forvaltningen har ett pagaende Idéburet Offentligt Partnerskap (I0P) 2024-2025
med RF-SISU med syfte att starka stodet till idrottare i Goteborg som vill elitsatsa.
Partnerskapet ger forutsattningar till en strukturerad och langsiktig samverkan for
att starka elitidrottsmiljon i Goteborg. En dialog om fortsatt partnerskap med
mojlig utveckling har pabarijats infor 2026-2027. En utveckling av arbetssatt och
process for att starka forvaltningens arbete inom omradet idrottsevenemang och
elitidrott i samverkan med Got Event och Goteborg & Co har paborjats pa flera
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nivaer.

Under varen har tva medarbetare anstéllts med inriktning férdelning och
optimering inom boknings- och férdelningsprocessen. Forvaltningen har i och med
detta startat ett utvecklingsarbete som innefattar att fordela ratt verksamhet, pa ratt
tid, pa ratt anlaggning med ratt malgrupp. Detta ar viktigt for att skapa tydliga
forutsattningar for bade bredd- och elitverksamhet och mojligheter att ha
evenemang som inte slar ut den ordinarie verksamheten. En del i detta &r ocksa att
identifiera anlaggningar som kan komma att klassas som elitarena dar
forvaltningen med kort varsel kan forlagga elitmatcher. Arbetet forvantas paga
aven under 2026.

Var och sommar &r den mest intensiva tiden for saval stora som sma evenemang.
Ett flertal stora dvernattningscuper har genomforts, bland annat Basketfestivalen,
Goteborgs cup, Future cup, Partille world cup och Gothia cup. Sammanlagt har det
genomforts 261 evenemang bade i utomhus- och inomhusanlaggningar fran 1
januari till 31 augusti.

Aktiv fritid

Att skapa goda forutsattningar for en aktiv fritid ar viktigt bade for folkhalsan och
for att framja mer jamlika livsvillkor. Inom férvaltningens visionsarbete
kompletterar malomradet Aktiv fritid de 6vriga fyra omradena i idrottsprogrammet.
Fokus ligger pa att stodja civilsamhéllets organisationer som erbjuder
fritidsverksamhet utanfor den traditionella foreningsidrotten. Under arets forsta
halvar har forvaltningen framst arbetat med detta genom att fordela bidrag till
exempelvis kultur-, scout- och pensionérsforeningar. Tillsammans med
idrottsfreningarna bidrar dessa aktorer till ett brett och varierat utbud av
fritidsaktiviteter for barn, unga och &ldre.

En viktig del av arets arbete har varit att utveckla malomradets innehall och
struktur. Till skillnad fran de andra malomradena har Aktiv fritid tidigare saknat en
tydlig definition. Under varen har darfor en ny struktur tagits fram, med tydligare
mal och prioriterade strategier, utformade pa samma satt som for 6vriga omraden.
Detta skapar en battre grund for styrning och uppféljning av framtida resultat,
samtidigt som det tydliggdr gransdragningen mellan forvaltningens fem
malomraden.

Forvaltningen har ocksa arbetat vidare med kommunfullmaktiges uppdrag att
utreda mojligheterna for samlokalisering av idrotts- och kulturverksamheter. Under
varen har inledande arbetsmaéten hallits. Samverkan har etablerats med
kulturforvaltningen och dialog har forts med idrotts- och féreningsnamndens
presidium. Studiebesok har dven genomforts pa befintliga anlaggningar dar idrott,
kultur och skola delar lokaler. Arbetet fortséatter under hosten i ndra samarbete med
kulturférvaltningen och planeras att redovisas 2026. Detta uppdrag kompletterar
det I6pande stod som ges till féreningar genom férmedling och uthyrning av
lokaler for aktiviteter som framjar folkhalsa, kultur och gemenskap.

En annan viktig inriktning under aret har varit att gora fritidsaktiviteter mer
tillgangliga &ven for dem som inte & med i en forening. Genom kostnadsfria
aktiviteter, ett starkt uppsokande arbete och 6kad personalnérvaro vid aktivitetsytor
har forvaltningen arbetat for att nd grupper som idag ar underrepresenterade i det
organiserade foreningslivet. Samverkan med andra aktorer &r en central del av detta
arbete. Ett exempel ar det IOP-avtal som tecknats med organisationen Sparks
Generation kring en mobilapp som ska samla fritidsutbudet sa att féreningar, barn
och ungdomar lttare kan hitta varandra. Avtalet géller i tva ar som ett pilotprojekt
i socialforvaltningsomrade sydvast. Utéver Sparks har forvaltningen aven
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samarbeten och pagaende satsningar inom:

e Trygg och aktiv fritid for barn och unga — ett samarbete med RF-SISU
Vastra Gotaland och socialforvaltningarna for att framja bade fysisk
aktivitet och social gemenskap.

e Skola som arena/Lights On — ett samarbete med grundskolan,
socialforvaltningarna och AB Framtiden som erbjuder lagtroskelaktiviteter
i direkt anslutning till skoldagen.

e Utvecklingsarbete inom e-sport — som bygger vidare pa den utredning som
genomfordes 2024, med fokus pa lokalbehov och mojligheter till
delaktighet och gemenskap.
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5.1

Redovisning av namndens

uppdrag

Redovisning av uppdrag fran
kommunfullmaktige och kommunstyrelsen i

och utanfor budget

Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att i samverkan med
stadsbyggnadsnéamnden och
exploateringsnamnden ta fram mark for
en ny simhall i Majorna-Linné.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

L*) pagéende

En lokaliseringsutredning pagar i samarbete med
stadsbyggnadsforvaltningen och
exploateringsférvaltningen for att identifiera mojliga tomter
for en simhallsetablering. Utredningsarbetet forvantas
vara fardigt under 2025 och férslaget till placering ska
sedan hanteras vidare genomen utvecklingsidé under
2026.

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att tidigarelagga byggnationen
av minst en ishall utdver ishallarna i
Kviberg och pa Ruddalen. Denna ska
driftsattas senast 2026.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

\®) pagaende

Forvaltningen har under vintern genomfort en intern
lokaliseringsstudie for att granska méjliga befintliga
byggratter. Fyra lokaliseringar definierades for vidare
analys. En befintlig byggrattvid Fjallbovallen har darefter
bedomts som lamplig for andamalet. Arbetet med en
forstudie har inletts.

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att, i dialog med
idrottsrorelsen, ta fram ett férslag pa
ett arligen aterkommande arrangemang
for att uppmarksamma stadens
idrottstranare samt arets idrottstranare
i Goteborg.

Uppdragsar
2023

Avslutad
Arets Idrottsledare kommer arligen genomféras anslutning
till Kulturkalaset, i ar den 30 augusti. Intensionen med
utmarkelsen &r att satta ljuset pA mangfalden i
foreningslivet i Goteborg, En sarskild webbsida pa
goteborg.se har tagits fram fér eventet Arets Idrottsledare.
Tio idrottsledare inom barn och ungdomsidrotten
nominerades av sina féreningar. Tre utsdgs som vinnare
av en jury med en sammansattning av arets Goteborgare,
representant fran Ungdomsfullmaktige, en idrottsprofil
samt Fritidsbankens verksamhetschef. Darmed foreslas
uppdraget forklaras fullgjort (IOFN, 2025-09-23).

Forskolendmnden,
grundskolendmnden, idrotts- och
foreningsnamnden, namnden for
funktionsstdd, utbildningsnamnden
samt aldre samt vard- och
omsorgsnamnden ges i uppdrag att ta
fram funktionsprogram i enlighet med
stadsledningskontorets
tjansteutlatande.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbeslut

2} pagaende

Arbetet med funktionsprogrammet for idrottshallar pagar i
dialog med grundskoleférvaltningen. Tidsplanen har
justerats och fardigstéllandet beraknas nu till 2026.

Delarsrapport aug 2025-namnder och styrelser

28 (32)




Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Stadsfastighetsnamnden, idrotts- och
foreningsnamnden, Férvaltnings AB
Framtiden, Férvaltnings AB
GoteborgsLokaler, Higab AB och
Alvstranden Utveckling AB far i
uppdrag att i samverkan med sina
hyresgéaster och stadens verksamheter
ta fram en genomfdérandeplan for
nedstangning av verksamhet och
objekt, vid meddelande om risk for
manuell forbrukningsfrankoppling frén
Svenska kraftnéat, i enlighet med vad
som framgar i stadsledningskontorets
tjiansteutlatande. Uppdraget ska vara
slutfért, namnd- och styrelsebehandlat
med bifogad genomférandeplan senast
den 30 juni 2025.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

Avslutad
Genomférandeplan ar faststalld. Namndbeslut den 2025-
06-17, IOFF-2025-00291

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att analysera sina inkdp
utifrdn Goteborgs Stads spendrapport
och ta fram forslag pa hur
inkdpsarbetet kan forbattras avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet. Inképs- och
upphandlingsnamnden ska stétta i
detta arbete.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

2} pagaende

Arbete pagar och uppdraget berdknas kunna avslutas i
samband med arsrapporten.

Goteborgs Stads namnder och
styrelser far i uppdrag att med
rapporten som utgangspunkt se dver
sina samverkansformer och arbetssatt
for att aktivt samrada med och
involvera funktionsréttsrorelsen inom
omraden dar det anses vara befogat.
Uppdraget aterredovisas i respektive
ndmnds och styrelses del- eller
arsrapport.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbeslut

L*) pagéende

En arbetsgrupp har satts samman och pabérjat en
inventering av hur dialoger ser ut idag samt om och hur vi
kan forbattra detta arbete.

Idrott- och foreningsnamnden far i
uppdrag att minska miljo-

och klimatpaverkan fran nyproduktion,
ombyggnationer och drift av

de anlaggningar som namnden
ansvarar for. Minskningarna for

ovriga byggnader ska vara pa samma
nivd som de som finns med i miljoé och
klimatprogrammet fér Goteborgs Stad.
Aterbrukat material ska anvandas i
hogre utstrackning.

Uppdragsar

L*) pagéende

Forvaltningen arbetar kontinuerligt for att minska miljé-
och klimatpaverkan och féljer den befintliga anvisningen
gallande energi. Den storsta atgarden som vidtagits ar
robotisering och elektrifiering av maskinflotta och
grasklippare. Vidare har enstaka anlaggningar seduntak,
tak med solpaneler samt att forvaltningen gatt med i ett
projekt for energieffektivisering for ishallar. Férvaltningen
har &ven internutbildat idrottsarbetare for att 6ka
kunskapen om metoder for hur deras arbete kan bidra till
Okad biologisk mangfald.

Forvaltningen fortsatter att arbeta med
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Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

2025
Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

kemikaliehanteringen. Inom sporthallarna har antalet
rengoringsmedel minskat fran 6ver 150 till 13 noggrant
utvalda kemikalier och éversyn sker kontinuerligt for
mdjligheten att anvanda snéllare, mer miljovanliga
alternativ, samt automatisk dosering.

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att anlagga ytterligare ett
utomhusgym dar det bast gynnar
folkhalsan. Aterrapporteringen ska ske
till idrotts- och féreningsnamnden.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

L*) pagéende

En lokaliseringsutredning har genomforts och arbetet gar
nuvidare med Slatta Damm. Den exakta placeringen ar
annu inte faststalld. Dialog pagar med
Stadsmiljoférvaltningen om ett eventuellt 6vertagande av
mark.

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att fortsatta planeringen for
centralbad och sporthallar med mera i
enlighet med ndmndens underlag som
del av den samlade inriktningen inom
uppdraget ny arena och
stadsutveckling i evenemangsomradet,
med ett investeringsatagande
motsvarande 2 800-3 400 mnkr i 2024
ars prisniva.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbeslut

L*) pagéende

Uppdraget pagar enligt tidsplan. Inriktningsbeslutet ar
taget av kommunfullméaktige och arkitekttavling avslutas
under september da tillkannagivande meddelas. Arbetet
med miljodom pagar och samordnas av
Exploateringsférvaltningen. Under hdsten ska beslut tas i
namnd avseende eventuella férgaveskostnader for
projektering.

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att inféra gratis mensskydd pa
idrottsanlaggningar.
Aterrapporteringen ska ske till idrotts-
och féreningsnamnden.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Avslutad
De flesta anlaggningarna i forvaltningen &r nu utrustade
med produkt for att erbjuda tillgdng pa gratis mensskydd.
Uppdraget kan i huvudsak betraktas som genomfért, men
férvaltningen arbetar nu vidare med en plan for att
sakerstalla tillgangen aven framéver som en del av
servicen inom den ordinarie verksamheten. Darmed
foreslas uppdraget forklaras fullgjort (IOFN, 2025-09-23).

Idrotts- och féreningsnamnden far i

uppdrag att se dver det stéd som ges
till herr- respektive damelitidrott med
malsattningen att 6ka jamstalldheten.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbeslut

¥} pagéende

Uppdraget kommer att inkluderas som en del i
kommunfullmaktiges uppdrag om en arlig uppféljning av
en réttvis férdelning av bidrag.

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att tillsammans med Higab AB
i samverkan med
exploateringsnamnden omhéanderta
Valhallabadets kulturhistoriska varden i
enlighet med rapport i bilaga 8 till
stadsledningskontorets
tjansteutlatande.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbeslut

2} pagaende

Arbetet kommer att omhéandertas i det fortsatt arbetet med
Centralbadet. Fragestalliningen hanteras bland annat i den
pagaende arkitekttavlingen.
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Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att utreda hur

det administrativa stodet till féreningar
kan starkas och

arbetssétten forbattras.
Aterrapporteringen ska ske till idrotts-
och féreningsnamnden.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

L*) pagéende

Forvaltningen har ett pagaende forbattringsarbete som
omfattas av bland annat férandringar inom bidrags- och
bokningsprocesserna. | detta inkluderas utredningsarbete
for att minska foreningslivets administration. Arbetet
kommer att slutrapporteras i arsrapporten 2025

Idrotts- och féreningsnamnden far i
uppdrag att utreda och féresla hur icke
foreningsdrivna externa verksamheter
som hyr sporthallar av Goteborgs Stad
kan ingd i taxa normal. Uppdraget
aterrapporteras i idrotts- och

foreningsndmnden under oktober 2025.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbeslut

L*) pagéende
Arbetet ar paborjat och berédknas slutrapporteras pa
namndmotet i oktober.

Idrotts- och féreningsndmnden och
kulturnamnden far i uppdrag att utreda
hur samlokaliseringen av idrott- och
kulturverksamheter kan d6ka dar det
beddms lampligt ur
verksamhetssynpunkt.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

\®) pagaende

Uppdraget genomférs av en intern arbetsgrupp vid idrotts-
och féreningsférvaltningen. Samarbete med berdrda
funktioner vid kulturférvaltningen har initierats. Under
varen har forvaltningen haft inledande arbetsmoéten,
etablerat samverkan med kulturférvaltningen, fort dialog
med idrotts- och féreningsndmndens presidium, samt
genomfort ett antal studiebesok vid befintliga anlaggningar
med samlokaliserade idrotts-, kultur-, och
skolverksamheter. Arbetet med att genomfdra uppdraget
kommer att fortsatta under hésten i samarbete med
kulturforvaltningen. Uppdraget férvantas redovisas under
Q2 2026.

Idrotts- och féreningsndmnden och
socialnamnderna far i uppdrag att
utreda samordningsansvaret for
fritidsbankerna.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Avslutad
I och med slutrapporteringen under rubrik "3.3.5 Ansvar
for fritidsbankerna” i denna delarsrapport foreslas
uppdraget forklaras fullgjort. (IOFN 2025-09-23)

5.2 Redovisning av namndens egna uppdrag

Centrala uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Utreda parasportens forutséattningar och
foresla atgarder for okad rorelseaktivitet
och deltagande i féreningslivet. Utfors i
samarbete med parasporten.

¥} pagéende

Forvaltningen har under perioden genomfért en
genomgang av tidigare kommunfullmaktigeuppdrag med
liknande inriktning. Som en del av arbetet har en
arbetsgrupp etablerats i samverkan med Véastra
Gotalands Parasportforbund. Ett forsta steg har varit att ta
fram en uppdaterad nulagesanalys som beskriver
parasportens situation i Goteborg. Arbetet bygger pa
Parasportférbundets hinderbana, som synliggdr de hinder
en person med funktionsnedséttning behéver évervinna
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Centrala uppdrag

Uppdragets status och kommentar

for att kunna bli aktiv i foreningslivet. Utifrdn denna grund
kommer forvaltningen att ta fram en rapport som bade ger
en dvergripande bild av parasportens forutsattningar i
Goteborg och presenterar atgardsforslag kopplade till de
delar av hinderbanan dar férvaltningen har storst mojlighet
att paverka. Den slutliga rapporten planeras att redovisas
for namnden i slutet av aret.

Inventera idrottsplanlagda ytor som inte
anvands eller anvands lite om det finns
alternativa anvandningsomraden

(») pagaende
Arbete med inventering av ytor kommer att pabérjas under
kvartal 3 2025.

En digital plattform fér Géteborgs
idrottsforeningar ska tas fram. Plattformen
ska exempelvis innehalla var féreningarna
finns geografiskt, kontaktuppgifter,
information om pagaende aktiviteter och
om de tar emot nya medlemmar

¥} pagéende

Planerings- och utredningsarbete &r igangsatt. En
arbetsgrupp har formats med representanter fran flera
avdelningar for vidare arbete.

Se dver anvisningarna for foreningsbidrag
till e-sport

L*) pagéende

Nytt uppdrag frdn namnden 2025-03-25. Slutrapporteras i
samband med anvisningarna for féreningsbidrag som
redovisas i novembernamnden

Utreda mdjligheterna att skapa en positiv
rorelsemiljo runt e-sport for att 6ka
folkhalsoperspektivet. Kan utga fran
modellen som Helsingobrg/Fuzed
anvander.

(*) pagaende
Uppdraget &ar pabdrjat och forvantas aterrapporteras till
namnd under férsta halvan av 2026.

Understka mdjligheter i eller i anslutning
till befintliga anlaggningar att etablera en
e-sportanlaggning

(») pagaende
Uppdraget &ar pabdrjat och forvantas aterrapporteras till
namnd under forsta halvan av 2026.

Forvaltningens personal utbildas i
normmedvetenhet/manskliga rattigheter

(») pagaende
Uppdraget har paborjats och férvantas vara genomfort
under forsta halvan av 2026
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